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Profesión: Ingeniero Eléctrico Electrónico 
 

 
INFORMACIÓN ACADEMICA 

 
PROFESIONAL. 
 
Escuela: Universidad Juárez Autónoma de Tabasco. 
Periodo: 1998 – 2003 
Lugar: Cunduacán, Tabasco 
Reconocimiento: Certificado 
Título: Ingeniero Eléctrico Electrónico. 
Cedula Profesional:
 
 
BACHILLERATO. 
 
Escuela: Colegio de Bachilleres de Tabasco plantel N: 3 
Periodo: 1995 – 1998 
Lugar: Comalcalco, Tabasco. 
Reconocimiento: Certificado. 
 
 
SECUNDARIA. 
 
Escuela: Secundaria Técnica N: 27 
Periodo: 1992 – 1995 
Lugar: Comalcalco, Tabasco 
Reconocimiento: Certificado 
 
 
PRIMARIA. 
 
Escuela: Primaria Artículo 123, Sor Juana Inés de la Cruz.  
Periodo: 1987 – 1992. 
Lugar: Comalcalco, Tabasco. 
Reconocimiento: Certificado. 
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FORMACIÓN LABORAL 

Abril 2012 - Actual E3 Technology de México, S.A. de C.V., como Gerente de calidad y 
productividad. 

Responsabilidades: o Gerenciamiento de proyectos relacionados con la Perforación, 
Operación, Reparación y Terminación de pozos e instalaciones petroleras  

así gerenciamiento en calidad, seguridad e higiene industrial y 

ambiental. 

o Entrenamiento y Coordinación de personal especializado en materia de 

perforación de pozos, calidad, seguridad e higiene industrial y ambiental. 

o Desarrollo de planes y programas de cumplimento en seguridad e 

higiene. 

o Atención a clientes internos y externos. 

o Coordinar la elaboración de Planes de Respuesta a Emergencias, Análisis 

de Riesgo de Proceso, Investigación de Incidentes, Elaboración de 
procedimientos, manuales y guías. 

o Soporte para el desarrollo de negocios en diferentes ramas industriales. 

o Asesoría para las visitas técnicas a instalaciones de procesos. 

 

Marzo 2011 

Abril 2012 
Universidad Tecnológica de Campeche / XTECH, S.A. de C.V., como Especialista 
Senior Superior de SSPA / Coordinador de Implantación del sistema PEMEX SSPA 

en la Gerencia de la Coordinación de Diseño e Intervenciones en los 4 activos de 
la Región sur de PEP 

Responsabilidades: o Capacitación en materia de SSPA para personal de PEP. 

o Investigación de Accidentes e Incidentes. 

o Coordinación del personal especializado en materia de seguridad 

industrial, higiene e impacto ambiental. 

o Participación con grupo multidisciplinario en Auditorías a 

instalaciones de PEP 

o Coordinación para la elaboración de los Análisis de Riesgo de 

Proceso y Planes de Respuesta a Emergencias de los campos de la 

región sur. 

o Participar en las video conferencias diarias de operación de pozos e 

instalaciones petroleras a nivel nacional, con la finalidad de aportar 
ideas y estrategias para los trabajos diversos. 
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Junio 2007 

Marzo 2011 

Universidad Autónoma de Nuevo León, como Técnico en Seguridad “B”, como 

asesor en materia de Seguridad Salud y Protección Ambiental en el 

departamento de SIPAC, Perforación. 

Responsabilidades: o Supervisión y asesoría en equipos de perforación en materia de 

Seguridad industrial, Higiene Industrial e Impacto ambiental. 

o Capacitación de personal de los equipos de perforación en materia de 

Seguridad industrial, Higiene industrial e Impacto ambiental. 

o Apoyo en el llenado de Permisos para trabajos con riesgo, en el Análisis 
de seguridad en el trabajo, en la realización de Auditorías efectivas, en 

el seguimiento a la Corrección de anomalías. 

o Elaboración de programas específicos de Capacitación. 

o Participación en el análisis de problemáticas y en la elaboración de 
propuestas conjuntas con el departamento de Seguridad Industrial, 

Protección al Ambiente y Calidad (SIPAC) de PEMEX. 

o Participación con grupo multidisciplinario en Auditorias a Equipos de 
Perforación. 

o Control y seguimiento del concentrado de anomalías. 

o Control y seguimiento del Concentrado de Actos Inseguros. 

o Investigación de Accidentes e Incidentes. 

o Participar en las reuniones diarias de operación en la UOPMP 
Comalcalco. 

o Asesoría para las Auditorias NISAI/SSPA y en la Verificación Pre 
arranque de los equipos. 
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Octubre 2005 
Junio 2007 

World Class Consulting Group, S.A. de C.V. / Guantes Vargas, S.A. de C.V., 
como (puesto 1) Supervisor de Seguridad U.O.P.M.P. Comalcalco. 

Responsabilidades:  

o Supervisión y asesoría en equipos de perforación en materia de Seguridad 
industrial, Higiene Industrial e Impacto ambiental. 

o Capacitación de personal de los equipos de perforación en materia de 
Seguridad industrial, Higiene industrial e Impacto ambiental. 

o Apoyo en el llenado de Permisos para trabajos con riesgo, en el Análisis de 
seguridad en el trabajo, en la realización de Auditorías efectivas, en el 

seguimiento a la Corrección de anomalías. 

o Elaboración y presentación de reportes Diarios y Mensuales. 

o Elaboración de programas específicos de Capacitación. 

o Participación en el análisis de problemáticas y en la elaboración de 
propuestas conjuntas con el departamento de Seguridad Industrial, 

Protección al Ambiente y Calidad (SIPAC) de PEMEX. 

o Participación con grupo multidisciplinario en Auditorias a Equipos de 

Perforación. 

o Control y seguimiento del concentrado de anomalías. 

o Control y seguimiento del Concentrado de Actos Inseguros. 

o Investigación de Accidentes e Incidentes. 
 

Marzo 2003 
Noviembre 

2005 

Herramientas Varco S.A de C.V.  (puesto 1)Prestador de Servicio Social, (puesto 
2) Ayudante de Mecánico de piso en talleres, (puesto 3) Supervisor de Seguridad 

Industrial en talleres y campo.  

 

Responsabilidades: 
Responsabilidades: 

 Realizar Auditorías Internas al personal durante los trabajos de 

mantenimiento y prueba de equipos. 
o Verificación de condiciones sub estándares en las áreas de 

mantenimiento y almacén. 
 

o Capacitación al personal y control de clasificación de Residuos. 
 

o Realizar estadísticas de accidentes e incidentes del personal en talleres y 
áreas de servicio. 

o Apoyo para la Elaboración de informes de Higiene Industrial. 

o Manejo de Normas relacionadas a la Higiene Industrial 

o Apoyo para el Desarrollo y Aplicación de procedimientos apegados a la 

Norma NMX-EC-17025-17025-IMNC-2000 
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Agosto 2001 

Febrero 2003 

MABISA “Manómetros y Bridas S.A de C.V (puesto 1) Ayudante de instalador 

de charola ecológicas en equipos de perforación petrolera, (puesto 2) 
Encargado instalador de charolas ecológicas en equipos de perforación y 

reparación de pozos, (puesto 3) Ayudante de mecánico de piso en talleres. 

Responsabilidades: o Mantenimiento a equipos y herramientas (uniflex, limpiadores, 

unión giratoria “swivel”, válvulas, rotarias, flechas, baleros, poleas), 

acondicionar e instalar charolas ecológicas y barreras para 
contención de derrames en equipos de perforación de pozos de 

Pemex en la región sur.  
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CURSOS DE CAPACITACIÓN 

Octubre de 2016  Seminario “La Participación Ciudadana en el Sistema Nacional         
Anticorrupción” 

Marzo de 2013 Formación de Instructores para Impartición de Curso de Rig Pass. 

Marzo de 2013 

 

Febrero de  
2013 

Febrero 2013 

Enero 2013 

Formación de Instructores en Adicciones (Alcoholismo y 
Drogadicción). 

Difusión de Anexo “SSPA” Primera Versión. 

 

Combate de Incendios. 

Programa de acreditación en control de pozos “Well-Cap” S12240 

Septiembre de 
2011 

Diplomado en liderazgo centrado en alta confianza 

Junio de 2011 Metodología de Análisis de Riesgo en los Procesos. 

Junio de 2011 

 

 

Agosto 2010 

 

Octubre 2010 

 

Dic. 2008 - 
Abril 2009 

 

Taller de Consecuencias con SCRI Modelos, SCRI Fuego, SCRI 
Hazop, SCRI What.if/Checklist y SCRI FMEA. 

 

Reconocimiento: por parte de la Universidad del Valle de México, 
como ponente en la plática demostrativa “ASI TRABAJAS SEGURO” 

 

SSPA 1 Y SSPA 2 INTEGRADO. 

 

Diplomado en Perforación Vertical de Pozos Petroleros Terrestres. 

 

Octubre de 
2009 

Acreditado como “Signatario del Sistema de Permisos para Trabajos 
con Riesgo”, Comalcalco, Tabasco. 

 

Básico de seguridad “RIP PASS” E11504 Y E36860 

 

Well Cap F “E53904” 
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Febrero de 
2007 

“Prevención y Combate de Incendios”, H. Cuerpo de Bomberos 

Junio de 2006 Participación en el Curso “SafeTrack”, Coastal Training Technologies 

Junio de 2006 Participación en el Curso “SafeStar”, Coastal Training Technologies 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Formación de Facilitadores con Técnicas 
de Programación Neurolingüística y Aprendizaje Acelerado”, World 
Class Consulting Group S.A. de C.V. 

Junio de 2005  Participación en el Curso “Uso del detector de gases múltiples: 
Solaris”, World Class Consulting Group S.A. de C.V. 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Protección Respiratoria: uso del ERA”, 
World Class Consulting Group S.A. de C.V. 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Análisis de Riesgo”, World Class 
Consulting Group S.A. de C.V. 

 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Plan de Respuesta a Emergencias”, World 
Class Consulting Group S.A. de C.V. 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Control de Pozos WellCAP”, con una 
duración de 40 horas, International Association of Drilling 
Contractor (IADC) Recertificado en Marzo de 2008. 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Investigación de Accidentes”, World Class 
Consulting Group S.A. de C.V. 

Junio de 2005 Participación en el Curso “Control Total de Perdidas”, World Class 
Consulting Group S.A. de C.V. 

  

 

 

  



Ing. Luis Eduardo Ramírez Gasga 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



Ing. Luis Eduardo Ramírez Gasga 

 

 

 

  

  

  

  

 


